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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
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EDITALN°01/2019, 29 de outubro de 2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CREDENCIAMENTO DE
PROFESSORES APTOS A EXERCER AS FUNCOES DE COORDENADOR
GERAL E COORDENADOR ADJUNTO UAB/SERGIPE

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso das atribuicdes legais e em
parceria com o Programa Universidade Aberta do Brasil/UAB, instituido pelo Ministério da
Educacdo/MEC, de acordo com a Lei N° 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, Instrucao
Normativa CAPES N° 02, de 19 de abril de 2017, Portaria MEC/CAPES N° 183, de 21 de
outubro de 2016, Portaria CAPES N° 15, de 23 de janeiro de 2017, Portaria CAPES N° 139,
de 13 de julho de 2017, Portaria CAPES N° 102, de 10 de maio de 2019 e Portaria UFS N°
1115, de 19 de agosto de 2019, torna publicas as normas do Processo Seletivo Simplificado
para Credenciamento de Professores Aptos a Exercer as Fung¢des de Coordenador Geral UAB e
Coordenador Adjunto UAB de Sergipe.

| - DAS DISPOSIC}OES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Coordenador Geral UAB e Coordenador Adjunto
UAB, Sergipe, regido por este Edital, sera realizado pelo Gabinete do Reitor da Universidade
Federal de Sergipe (UFS).

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera conduzido por comissdo composta por trés
membros titulares e dois suplentes, designados pelo Reitor, conforme Anexo IV deste Edital.

Il - DAS VAGAS

2.1 O presente Edital visa, dentro de seu prazo de vigéncia, estabelecer uma relacao
nominal de docentes credenciados, que poderao vir a ser convidados pelo Reitor da UFS,
para assumir as fungdes de Coordenador Geral UAB e Coordenador Adjunto UAB, Sergipe.
2.2 A UFS dispde de UMA vaga de Coordenador Geral UAB e de UMA vaga de Coordenador
Adjunto UAB, definidas pela Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), com base no total de alunos ativos e matriculados nos cursos a distancia da UAB,
Sergipe (UAB/SE).

Il - DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA CANDIDATURA DE CREDENCIAMENTO PARA
COORDENACAO GERAL E ADJUNTA UAB

3.1 Poderd concorrer, neste Processo Seletivo, SOMENTE o candidato que possuir os
seguintes requisitos:

3.1.1 Graduagdo em qualquer area de conhecimento.

3.1.2 Titulo de Doutor em qualquer area de conhecimento.

3.1.3 Vinculo de professor ativo ou inativo com a UFS.

3.1.4 Experiéncia minima de trés anos no magistério superior.

3.1.5 Estar, no minimo, na Classe Associado da carreira do magistério superior.



3.1.6 Experiéncia minima de trés anos em gestdo académica de Educacao a Distancia.

3.2 Serd exigido dos credenciados, guando escolhidos pelo reitor, além das
comprovacgdes dos requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item anterior, para o
exercicio da funcédo de Coordenacgdo Geral UAB e Coordenador Adjunto UAB: A declaracdo de
disponibilidade de 20h (vinte horas) semanais para o exercicio da funcdo de Coordenador, a
serem cumpridas presencialmente, nas instalagbes do CESAD/UFS, bem como aos
docentes com vinculo permanente ativo na UFS, deverdo apresentar também, o extrato de
ata do departamento ao qual esta vinculado (lotagdo /exercicio) que contenha a autorizacao
explicita do Conselho Departamental para a atividade no CESAD.

IV - DAS INSCRICOES

4.1 Conforme cronograma apresentado no Anexo | deste Edital, as inscricdes serao
realizadas no periodo de 29/10/2019 a 27/11/2019.

4.2  As inscrigbes serdo realizadas, presencialmente, na secretaria do Gabinete do Reitor,
localizada na Cidade Universitaria José Aloisio de Campos, Prédio da Reitoria, Av. Marechal
Rondon, s/n - Jardim Rosa Elze, S&o Cristévéo - SE, 49100-000, das 9h as 11h e das 14h
as 17h.

4.3 No ato da inscrigdo, os candidatos deverdo apresentar 0os seguintes documentos, em
envelope lacrado e devidamente identificado, enderecado a Comissao de Selecdo do
Processo Seletivo Simplificado para Credenciamento de Professores Aptos a Exercer as
Funcbes de Coordenador Geral UAB e Coordenador Adjunto UAB, Sergipe: a) formulario de
inscricdo preenchido, conforme Anexo Il deste Edital; b) comprovante de vinculo de docente
ativo ou inativo com a UFS, que indique a Classe da carreira do magistério superior; c) copia
do diploma de graduacéo; d) copia do diploma da maior titulacdo stricto-sensu; €) comprovante
de experiéncia docente minima de trés anos no magistério superior; f) comprovante de
experiéncia minima de trés anos em gestdo académica de Educacao a Distancia.

4.4  E de inteira responsabilidade do candidato entregar todos os documentos listados em
envelope lacrado e devidamente identificado, conforme o item anterior, sob pena de ser
eliminado do certame, caso falte algum dos documentos.

4.5 Serd entregue a cada candidato, protocolo de recebimento das inscricdes, nos moldes
dos itens 4.3 e 4.4 do presente edital.

46  Serado indeferidas, automaticamente, as solicitagdes enviadas por quaisquer outras
vias distintas da apresentada no item 4.2 do presente Edital.

V DAS ETAPAS DA SELECAO

5.1 O Processo Seletivo ser4d desenvolvido em trés etapas: Primeira etapa -
Homologacao das Inscrices (eliminatéria); Segunda etapa — Credenciamento (eliminatéria);
Terceira etapa — escolha, dentre os credenciados, do Coordenador Geral e do Coordenador
Adjunto pelo Reitor da UFS.

5.2 Somente os candidatos com inscricbes homologadas estardo habilitados a participar
da segunda etapa.

5.2.1 A homologacéo das inscricdes fica condicionada a entrega da documentacéo exigida
no item 4.3 e nas condi¢des dos itens 4.4 e 4.6 deste Edital.

5.2.2 Uma vez homologadas pela Comissdo de Selecéo, as inscricdes serdo divulgadas em
http://www.cesadufs.com.br, obedecido o prazo determinado no cronograma do Anexo | deste
Edital.

5.3 A Comisséo de Selecdo apresentara relatério final ao Reitor da UFS, ap0s analise da
documentacédo referida no item 4.3 deste Edital, com descricdo do perfil de cada candidato
inscrito, conforme requisitos dos itens 3.1.1 a 3.1.6 deste Edital.

5.3.1 Somente os candidatos com documentacdo aprovada pela Comissdo de Selecao,
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segundo requisitos estabelecidos nos itens 3.1.1 a 3.1.6 deste Edital, serdo considerados
credenciados e poderdo ser convidados para o exercicio das fun¢des de Coordenador Geral
UAB e Coordenador Adjunto UAB, Sergipe.

5.3.2 E prerrogativa do Reitor, dadas a natureza e a responsabilidade das fungdes, indicar
os Coordenadores Geral e Adjunto da UAB, Sergipe, dentre os candidatos credenciados,
com base no perfil apresentado em relatdrio final elaborado pela Comisséo de Selegéo.
5.2.3 Para escolha dos ocupantes das funcdes, serdo levadas em consideracdo a
experiéncia em gestdo académica na educacédo a distancia e a experiéncia no Magistério de
Ensino Superior.

VI - DO RESULTADO

6.1 Sera publicado um Resultado Provisorio e um Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado para Credenciamento de Professores Aptos a Exercer as Fungbes de
Coordenacdo Geral UAB e Coordenacdo Adjunta UAB, Sergipe, em
http://www.cesadufs.com.br, segundo o0s prazos e etapas estabelecidos no cronograma
apresentado no Anexo | deste Edital.

6.2 O Resultado Final sera divulgado ap6s a conclusédo da analise dos recursos.

VIl - DOS RECURSOS

7.1  Os candidatos poderdo interpor recurso, seja por mérito ou por vicio de forma, contra
0 Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para Coordenacdo Geral UAB e
Coordenacdo Adjunta UAB, Sergipe, no prazo estabelecido no cronograma apresentado no
Anexo | deste Edital.

7.2 Os recursos serdao protocolados mediante preenchimento e entrega do formulario
disponivel no Anexo Il deste Edital, na Secretaria do Gabinete do Reitor, localizada na Cidade
Universitéria José Aloisio de Campos, Prédio da Reitoria, Av. Marechal Rondon, s/n - Jardim
Rosa Elze, Séo Cristévao - SE, 49100-000, das 9h as 11h e das 14h as 17h.

7.3  Os recursos serdo julgados até o prazo do Resultado Final, informado no Anexo |
deste Edital, e ndo exercerdo efeito suspensivo do Processo Seletivo Simplificado para
Credenciamento de Professores Aptos a Exercer as Funcdes de Coordenacéo Geral UAB e
Coordenacédo Adjunta UAB, Sergipe.

7.4 N&ao serdo aceitos recursos via fax ou correio eletrénico, bem como recursos
extemporaneos.

7.5 N&ao serdo aceitos recursos inconsistentes do ponto de vista das exigéncias e
especificacdes estabelecidas neste Edital, ou em outros editais que vierem a ser publicados
a partir deste.

7.6 Em hipétese alguma seréo aceitos pedidos de revisao de recurso.

7.7  As respostas dos recursos seréo enviadas para o e-mail informado pelos candidatos.

VIl DO CADASTRO NO SISTEMA DE GESTAO DE BOLSAS (SGB) DA COORDENACAO
DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR (CAPES)

8.1 Os docentes escolhidos dentre os credenciados, mediante ato do Reitor, para
Coordenacdo Geral UAB e Coordenacdo Adjunta UAB, Sergipe, serdo convidados pelo
Reitor da UFS e cadastrados no SGB/CAPES como “bolsista”, sem vinculos empregaticios,
por se tratar neste Edital de autorizacdo e concessao de bolsas de estudo e pesquisa.

8.1.1 A homologagédo das inscricbes e credenciamento dos candidatos na selegcdo, acima
dos limites das vagas, nédo implicara obrigatoriedade de cadastramento no SGB/CAPES.
8.1.2 E cabivel & administrag&o publica o direito de selecionar e cadastrar os candidatos de
acordo com a supremacia do interesse publico.
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8.1.3 O cadastro no SGB/CAPES do docente eleito fica condicionado a comprovacao dos
requisitos exigidos ao exercicio da funcdo de Coordenacdo de Geral UAB e Coordenador
Adjunto UAB, Sergipe, apresentados neste Edital, mediante entrega dos seguintes
documentos a Diretoria Administrativa e Financeira do CESAD, no prazo estabelecido no
Anexo | deste Edital:

8.1.3.1Declaracao de disponibilidade de vinte horas semanais para o exercicio da fungéo de
Coordenador, a serem cumpridas presencialmente, nas instalacdes do CESAD/UFS.

8.1.3.2 Os docentes com vinculo permanente ativo com a UFS deverdo apresentar
extrato de ata do seu departamento de origem, no qual conste, explicitamente, autorizacdo do
seu Conselho Departamental para a atividade no CESAD.

8.1.3.3 Diploma de Graduagéo, emitido por estabelecimento credenciado pelo MEC, em
curso reconhecido (original e copia).

8.1.3.4 Diploma de Doutorado, emitido por estabelecimento credenciado pelo MEC, em
curso reconhecido (original e copia).

8.1.3.5 Declaracdo de experiéncia minima de trés anos no magistério superior (original e
copia).

8.1.3.6 Declaragdo de experiéncia minima de trés anos em gestédo académica.

8.1.3.7 Declaracéo de pagamentos de bolsas/CAPES (disponivel em
http://www.cesadufs.com.br).

8.1.3.8 Curriculo Lattes (copia sem documentos comprobatorios).

8.1.3.9 Comprovante de residéncia (original e cépia).

8.1.3.10 Dados bancérios/conta corrente - pessoal (cépia do cartdo ou extrato).

8.1.3.11 Ficha de Cadastramento dos Bolsistas da UAB (disponivel em
http://www.cesadufs.com.br).

8.1.3.12 Registro Geral - RG (original e cépia).

8.1.3.13 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (original e cépia).

8.1.3.14 Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral (original e cépia).

8.1.3.15 Reservista, para 0 sexo masculino ou documento equivalente (original e cépia).

IX DA OUTORGA DA BOLSA DE COORDENADOR DE CURSO

9.1 Compete ao Reitor da UFS cadastrar e manter atualizados os dados dos “bolsistas”
gue exercem as funcbes de Coordenador Geral UAB e Coordenador Adjunto UAB, Sergipe,
SGB/CAPES, além de enviar a CAPES as solicitacdes mensais de pagamento de bolsas
para os bolsistas que tiveram suas atividades confirmadas.

9.2 A CAPES concederd uma bolsa mensal ao Coordenador Geral UAB e uma bolsa
mensal ao Coordenador Adjunto UAB, Sergipe, em valor determinado na Portaria CAPES N°
139, de 13 de julho de 2017.

9.3 O Reitor da UFS solicitard a CAPES suspensdo do pagamento das bolsas, sempre
qgue houver fundamento para tal.

9.4 O pagamento das bolsas ao Coordenador Geral UAB e Coordenador Adjunto UAB,
Sergipe, esta condicionado a disponibilidade orcamentaria da DED/CAPES.

X - DA ATUACAO DO COORDENADOR GERAL UAB E DO COORDENADOR ADJUNTO
UAB, SERGIPE

10.1. A Coordenacao Geral UAB e Coordenacao Adjunta UAB, Sergipe, seréo regidas pela
legislag&o nacional pertinente, além dos regulamentos da CAPES e do CESAD/UFS.

10.2. O Coordenador Geral UAB deve estar apto ao desempenho das seguintes acdes:
10.2.1. Coordenar as atividades dos cursos ofertados pela Instituicdo de Ensino, no ambito
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do Sistema UAB.

10.2.2. Realizar reunides periédicas com os coordenadores dos cursos, tendo em vista a
gestao de todas as atividades académico-operacionais.

10.2.3. Receber e avaliar os relatérios de desenvolvimento dos cursos elaborados pelos
coordenadores de curso e coordenadores de polo.

10.2.4. Participar de grupos de trabalho no &mbito institucional para o desenvolvimento de
metodologias de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos.

10.2.5. Participar de grupos de trabalho instituido pela UAB, visando o aprimoramento e
adequacao do Sistema.

10.2.6. Encaminhar relatérios semestrais de acompanhamento e avaliacdo das atividades
dos cursos a UAB /DED/CAPES, ou quando for solicitado.

10.2.7. Realizar cadastramento e controle de bolsistas.

10.2.8. Encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas para CAPES.

10.2.9. Encaminhar relatorio de bolsistas para pagamento, mediante oficio.

10.2.10. Fazer a certificacao dos lotes de pagamento de bolsas.

10.2.11. Acompanhar a aplicagdo financeira dos recursos liberados para o desenvolvimento
e oferta dos cursos.

10.2.12. Fazer a prestacéo de contas dos recursos liberados pelo MEC.

10.3. O Coordenador Adjunto UAB/SE deve estar apto ao desempenho das seguintes
acoes:

10.3.1. Auxiliar o Coordenador UAB em todas suas atribuicdes.

10.3.2. Participar de grupos de trabalho instituido pela UAB, visando o aprimoramento e
adequacao do Sistema.

10.3.3. Participar de grupos de trabalho no ambito institucional para o desenvolvimento de
metodologias de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos.

10.3.4. Manter arquivo com as informagOes relativas aos cursos desenvolvidos na
Instituicdo, no &mbito do Programa UAB.

10.3.5. Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos.

10.3.6. Verificar “in loco” a adequacgao da infraestrutura dos polos aos objetivos dos cursos,
enviando relatérios periddicos a DED/CAPES.

10.3.7. Realizar, em conjunto com o0s coordenadores de cursos, o0 planejamento das
atividades de selecao e capacitacdo dos profissionais envolvidos no programa.

10.3.8. Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso.

10.4. O Coordenador Geral UAB e Coordenador Adjunto UAB, Sergipe, poderdo ainda,
cumprir horarios e atividades nos espacos do CESAD/UFS e/lou nos polos de apoio
presencial, conforme necessidades dos cursos a distancia.

X| - DA VIGENCIA DESTE EDITAL

11.1 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado sera de quatro anos,
contados a partir da data da publicacdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

Xl - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Fica o candidato ciente de todas as exigéncias deste Edital e de acordo com as
instrucoes.

12.2 O candidato é responsavel pelo correto preenchimento dos formularios no ato da
inscricdo e pela conferéncia de toda a documentacdo obrigatoria descrita neste Edital,



eximindo-se a Comisséo de tal incumbéncia.

12.3 A falta e/ou inexatiddo das declaragfes, a entrega de documento ilegivel, assim como
guaisquer outras irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou a qualquer tempo,
eliminaréo o candidato e anulardo todos os atos decorrentes da inscricdo, credenciamento,
escolha e cadastramento.

12.4 Durante a selecdo, € de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de
informacgdes e atualizacdo de seu enderecgo eletronico, fato que isenta o CESAD/UFS por
eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informacgdes incorretas
ou insuficientes.

12.5 As inscrigdes de que tratam este Edital s&o gratuitas, ndo havendo o pagamento de
gualquer taxa ou emolumento.

12.6 A experiéncia em tutoria ndo serd considerada para efeito de comprovacdo da
experiéncia minima no magistério superior.

12.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos,
desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, ainda que nao
gerem direitos e obrigacdes em relacdo aos interessados, respeitadas as retificacdes disponiveis
em http://www.cesadufs.br.

12.8 Em caso de problemas com a inscri¢éo, o candidato pode contatar o Gabinete do Reitor da
UFS.

12.9 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Selecao.

12.10 Este Edital sera publicado no Diario Oficial da Uniéo.

Sao Cristovao, 29/10/2019.

ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI
REITOR
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Edital N° 01/2019 - GABINETE DO REITOR/UFS

ANEXO |
CRONOGRAMA
PROCESSOS DATAS
PUBLICAGAO DO EDITAL 29/10/2019
INSCRICAO 29/10/2019 a 27/11/2019
HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES 28/11/2019
RESULTADO PROVISORIO 29/11/2019
APRESENTACAO DE RECURSOS 02/12/2019 e 03/12/2019
RESULTADO FINAL APOS RECURSOS 05/12/2019
PUBLICACAO DO ATO DE ESCOLHA, PELO REITOR, DO 06/12/2019
COORDENADOR GERAL E COORDENADOR ADJUNTO

ATENCAO CANDIDATO (A): O respectivo cronograma foi elaborado para servir como instrumento
de orientacdo a sua participacdo no certame. No entanto, ressaltamos que se trata de um
cronograma provavel, pois pode se confirmar, ou ndo, a depender de varidveis inerentes ao
processo de selecdo. Por isso, faz-se IMPERATIVO o acompanhamento do Processo Seletivo no
sitio do CESAD (http://www.cesadufs.br ).
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Edital N° 01/2019 - GABINETE DO REITOR/UFS

ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

FUNCAO:

Nome civil completo:

Endereco: N°

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

CPF: Data de Nascimento:

RG: Orgéo Expedidor: Data de Expedicdao:

Telefone fixo:

Telefone mével:

E-mail:

Endereco do Curriculo Lattes:

Declaro que estou ciente dos requisitos exigidos para o credenciamento perante o EDITAL N°
01/2019/UFS/GABINETE DO REITOR e concordo plenamente com 0s termos propostos.

Séao Cristovao, ...........

................................. de 2019

Assinatura do (a) candidato (a)




Edital N° 01/2019 - GABINETE DO REITOR/UFS

ANEXO Il

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

N. DE INSCRICAO:

FUNCAO:

CONTESTACAO:

Assinatura do (a) candidato (a)




Edital N° 01/2019 - GABINETE DO REITOR/UFS

ANEXO IV

DA COMISSAO DE SELECAO

Presidente: Dr. Roberto Wagner Xavier de Souza

1° examinador: Dra. Patricia Rosalba Salvador Moura Costa
2° examinador: Dra. Aline Cajé Bernardo

Suplente: Dr. Jefferson David Araujo Sales

Suplente: Dr. Kleber Fernandes De Oliveira
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