UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR A DISTANCIA

EDITALN°01/2021, 24 de fevereiro de 2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENACAO DE TUTORIA DOS CURSOS A
DISTANCIA DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL, SERGIPE

O CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR A DISTANCIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE/CESAD, no uso das atribuicdes legais e em parceria com o Programa Universidade
Aberta do Brasil/lUAB, instituido pelo Ministério da Educacdo/MEC, de acordo com a Lei n°® 11.273, de
06 de fevereiro de 2006, Instrugdo Normativa CAPES n° 02, de 19 de abril de 2017, Portaria
MEC/CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017,
Portaria CAPES n° 139, de 13 de julho de 2017, Portaria CAPES n° 153, de 12 de julho de 2018,
Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019 e PORTARIA UFS n° 1115, de 19 de agosto de
2019, torna publicas as normas do Processo Seletivo Simplificado para Coordenacao de Tutoria dos
Cursos a Distancia de Bacharelado em Administracdo Puablica/Biblioteconomia.

| DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para Coordenacgéo de Tutoria/UFS, regido por este Edital,
sera realizado pelo CESAD, em parceria com a UAB/SE, com as coordenac¢des dos cursos a
distancia.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado para Coordenacgéo de Tutoria sera conduzido pela comissao
indicada no Anexo V deste Edital.

1.3 Da comissao de selecao, fardo parte os/as coordenadores/as dos cursos a distancia e/ou
professores/as da UFS, convidados pelo CESAD.

I DAS VAGAS

2.1 O presente Edital visa, dentro do prazo de vigéncia, estabelecer um cadastro de docentes
credenciados, que poderao ser convidados pelo Coordenador Geral UAB, Sergipe, para assumir a
funcdo de Coordenador de Tutoria nos cursos a distancia da UFS.

2.2 O total de vagas para Coordenadores de Tutoria serd definido pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a cada semestre letivo, de acordo com a
guantidade de cotas de bolsas liberadas no Sistema Geral de Gestdo (SGB), com base no total de
alunos, ativos e matriculados nos cursos a distancia da UFS.

2.3 Para o semestre letivo 2021.1, serd cadastrado UM professor credenciado para assumir a
Coordenacdao de Tutoria dos cursos de Administracdo Publica/Biblioteconomia

Il DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA O EXERCICIO DA COORDENACAO DE TUTORIA

3.1  Podera concorrer a vaga de coordenador de tutoria, deste Processo Seletivo, SOMENTE o
candidato que possuir 0s seguintes requisitos:

3.1.1 Graduacao correspondente a formacéo exigida no Quadro 1:

Quadro 1 - FORMACAO EXIGIDA PARA COORDENACAO DE TUTORIA POR CURSOS



GRUPOS DE CURSOS FORMACAO EXIGIDA

G1 - ADMINISTRAGAO PUBLICA E Bacharelado _  em ADMINISTRACAO,
BIBLIOTECONOMIA ADMINISTRACAO PUBLICA ou BIBLIOTECONOMIA

3.1.2 Titulacdo minima de mestrado nas areas de formacao correspondentes, ao curso indicado no
item 2.3 deste Edital, ou areas correlatas estabelecidas pela CAPES
(https:/Avww.capes.gov.br/images/documentos/documentos diversos 2017/TabelaAreasConhecime
nto 072012 atualizada 2017 v2.pdf.)

3.1.3 Vinculo de docente ativo ou inativo com a UFS.

3.1.4 Experiéncia minima de um ano no magistério do ensino superior em um dos dois cursos
listados em 2.3.

3.1.5 Experiéncia minima de dois anos em gestdo académica, na educacao a distancia.

3.1.6 Disponibilidade institucional de vinte horas semanais, das segundas-feiras as sextas-feiras,
para o exercicio da funcdo de Coordenador de Tutoria, cumpridas presencialmente, nas
instalacdes do CESAD/UFS.

3.1.6.1 Excepcionalmente, o Coordenador de Tutoria cumprird a carga horéria aos sabados e
domingos, conforme necessidades dos cursos a distancia.

3.1.6.2 Os docentes, com vinculo permanente ativo com a UFS, deverdo apresentar extrato de ata
do departamento de origem a Coordenacédo Geral UAB, Sergipe, no qual conste, explicitamente,
autorizacdo do Conselho Departamental para o exercicio da atividade no CESAD.

IV DAS INSCRICOES

4.1 Conforme cronograma apresentado no Anexo | deste Edital, as inscricdes serdo realizadas no
periodo de 15/03/2021 a 25/03/2021.

411 A Comissdo de Selecdo de Coordenador de Tutoria de Administracéo
Publica/Biblioteconomia ndo se responsabilizard por inscricbes enviadas fora do prazo estipulado
nesta chamada, em decorréncia de eventuais problemas técnicos ou de conexao com a Internet;
42 As inscricdes serao realizadas via e-mail no endereco virtual:
coord.tutoria.admbiblio@gmail.com .

4.3 Os candidatos devem enviar os seguintes documentos digitalizados, em condi¢des legiveis,
em arquivo Unico, formato pdf, para o e-mail da respectiva Comissédo de Selecdo de Coordenador
de Tutoria do curso de Administracdo Publica/Biblioteconomia, conforme Anexo V deste Edital: a)
formulério de inscricdo preenchido, conforme Anexo Il deste Edital, com indicagdo do curso
correspondente a vaga pleiteada; b) comprovante de vinculo de docente ativo ou inativo com a
UFS; c) Curriculo Lattes — atualizado no més da inscri¢ao.

43.1 A Uultima data de atualizacdo deve estar expressa no curriculo, conforme consta na
Plataforma Lattes-CNPq, a partir de 1° DE JANEIRO DE 2021.

4.3.1.1Considerado o periodo oportunizado para inscricdes dos candidatos, eventuais periodos de
indisponibilidade da Plataforma Lattes/CNPq, ndo serdo considerados como justificativa para a
entrega de curriculo desatualizado.

4.3.2 Serdo anexados somente os comprovantes (sem autenticacdo) dos titulos necessarios a
comprovagéao dos itens que pontuam, indicados no Anexo Il deste Edital, OBRIGATORIAMENTE,
na ordem informada no Curriculo Lattes. O descumprimento deste item pode desclassificar o
candidato.

4.4  Serado indeferidas, automaticamente, as solicitacbes enviadas por quaisquer outras vias
distintas da apresentada no item 4.2 do presente Edital.

V DAS ETAPAS DA SELEC;AO
5.1 O Processo Seletivo sera desenvolvido em duas etapas: 12 etapa - Homologacdo das
Inscricbes (eliminatdria); 22 etapa - Andlise do Curriculo Lattes (classificatoria); 32 etapa -
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Credenciamento (classificatoria).

5.2  Somente os candidatos com inscricdes homologadas estardo habilitados a participar da 22
etapa — Curriculo Lattes.

5.3  Os candidatos classificados sao considerados credenciados.

VI DOS CRITERIOS PARA ANALISE DAS ETAPAS DA SELEC}AO

6.1 A homologacéo das inscri¢cdes fica condicionada ao envio de documentacao obrigatoria,
conforme disposto no item 4.3 deste Edital, pelo proprio candidato ou representante legal.

6.1.1 A Comissdo de Selecdo publicara a relacdo das inscricbes homologadas em
http://www.cesadufs.com.br, obedecido o prazo determinado no cronograma do Anexo | deste
Edital.

6.2 O Curriculo Lattes valera CEM pontos e sera analisado de acordo com os critérios deste
Edital.

6.3 A analise do Curriculo Lattes sera pautada no quadro de pontos do Anexo Il deste Edital.
6.3.1 Serdo consideradas apenas as informacdes dos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data
de publicacéo deste Edital, documentalmente comprovadas, para os itens 3 e 4 do Anexo |l

6.3.1 Noitem I, do Anexo lll, sera considerada a maior “titulagao” do candidato.

6.3.2 Os seguintes documentos serdo aceitos para fins de comprovacao da titulagao:

6.3.2.1 No item | - Formacdo Académica - Cursos concluidos: declaracdes de conclusdo dos
cursos ou diplomas. Titulos obtidos no exterior requerem, necessariamente, revalidacdo e/ou
reconhecimento por universidades publicas brasileiras, nos termos do Art. 48 da Lei n°
9.394/1996. Portanto, ndo serdo aceitas atas, certidoes, declaracées, atestados, comunicacfes e
oficios de defesas.

6.3.2.1.1 No item Il — “Producédo Académica” — participacdo em eventos e cursos: certificados dos
eventos e cursos.
6.3.2.1.2 No item Il - “Producdo Académica” - Conferéncias ou palestras em eventos com

tematica em educacédo a distancia: certificados ou declaracdes das instituicdes responsaveis pela
realizagéo dos eventos.

6.3.2.1.3 No item lll - “Experiéncia Profissional’, serd considerada a pontuacdo de apenas UM
dos vinculos do candidato, no mesmo periodo/ano letivo de atuagéo docente.

6.3.2.1.4 Para fins de comprovacao da experiéncia docente, serdo aceitos contratos de trabalho,
Carteira de Trabalho, contracheques ou declara¢des, desde que o comprovante indique o periodo
de atuacdo, bem como o titulo dos componentes curriculares ministrados e/ou dos cursos de
atuacao.

6.3.2.1.5 No item lll - “Experiéncia Profissional”, os itens referentes a “tutoria”, “gestdo académica”
e “outros” podem ser comprovados por meio de certificados ou declaragbes emitidas por instituicbes
de ensino.

VIl DA CLASSIFICACAO

7.1 Os candidatos as vagas disponiveis para Coordenacdo de Tutoria serdo classificados de
acordo com a maior pontuacéo obtida no Curriculo Lattes.

7.2 O candidato com pontuacao inferior a 60 pontos estara desclassificado.

VIIl DO RESULTADO

8.1 A Comissao de Selecédo de Tutoria de Administracdo Publica/Biblioteconomia divulgara um
Resultado Provisério e um Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado em
http://www.cesadufs.com.br com os nomes e pontuacdo dos candidatos credenciados, segundo 0s
prazos e etapas estabelecidos no cronograma apresentado no Anexo | deste Edital.

8.1.1 O Resultado Final sera divulgado apés a conclusdo da analise dos recursos.

8.1.2 Eventuais casos de empates na classificagao final serdo resolvidos mediante observacgao
da sequéncia de critérios apresentada abaixo:

8.1.2.1 Idade superior aos demais classificados do certame.




8.1.2.2 Maior pontuagdo obtida no item |, do Anexo Il - Formagao Académica.
8.1.2.3 Maior pontuacao obtida no item Ill, do Anexo Il - Experiéncia Profissional.

IX DOS RECURSOS

9.1 Os candidatos poderdo interpor recurso, seja por mérito ou por vicio de forma, contra o
Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para Coordenadores de Tutoria, no prazo
estabelecido no cronograma apresentado no Anexo | deste Edital.

9.2 Os recursos serdo protocolados, mediante preenchimento e envio do formulario disponivel no
Anexo Il deste Edital, na Comissdo de Selecdo de Tutoria de Administracédo
Publica/Biblioteconomia, via e-mail, da respectiva Comissdo de Selecéo, informado no Anexo VI
deste Edital.

9.3  Os recursos serdo julgados até o prazo do Resultado Final, estabelecido no Anexo | deste
Edital, e ndo exerceréo efeito suspensivo no Processo Seletivo Simplificado para Coordenadores
de Tutoria.

9.4N&o serdo aceitos recursos impressos, bem como recursos extemporaneos.

9.5 N&o serdo aceitos recursos inconsistentes do ponto de vista das exigéncias e
especificacdes estabelecidas neste Edital, ou em outros editais que vierem a ser publicados a
partir deste.

9.6 Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de revisao de recurso.

9.7 As respostas dos recursos serdo enviadas para o e-mail informado pelos candidatos.

X DO CADASTRO NO SISTEMA DE GESTAO DE BOLSAS (SGB) DA CAPES

10.1 A Coordenacdo Geral UAB, Sergipe, consultara os candidatos credenciados por
memorando eletrdnico, respeitada a ordem de classificagdo do Resultado Final.

10.2 A classificacdo dos candidatos, além do limite de vagas disponiveis para o semestre letivo
2021.1, ndo implica obrigatoriedade de cadastro.

10.2.1 Cabe a administracdo publica convocar os candidatos credenciados, de acordo com as
necessidades dos cursos.

10.3 Dentro do prazo de vigéncia deste Edital, respeitado o limite das vagas disponiveis
semestralmente, a Coordenacdo Geral UAB/UFS cadastrara os candidatos credenciados e
consultados no SGB/CAPES como “bolsistas”, sem vinculos empregaticios, por se tratar, neste
Edital, de autorizac&o e concessao de bolsas de estudo e pesquisa.

10.4 Os candidatos credenciados e cadastrados devem participar da capacitacdo, que sera
realizada pelo CESAD, em local e horéario informados posteriormente ao candidato.

10.5 O cadastro dos candidatos classificados e convocados fica condicionado a comprovacao
dos requisitos exigidos ao exercicio da funcdo de Coordenacdo de Tutoria, apresentados neste
Edital, mediante entrega dos seguintes documentos a Diretoria Administrativa e Financeira do
CESAD, no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital:

10.5.1 Diploma de Graduacao, emitido por estabelecimento credenciado pelo MEC, em curso
reconhecido (original e copia).

10.5.2 Certificado de Mestrado, emitido por estabelecimento credenciado pelo MEC, em curso
reconhecido (original e copia).

10.5.3 Declaracao de experiéncia minima de um ano no magistério superior (original e cépia).
10.5.4 Condicdo de docente com vinculo permanente ativo com a UFS, extrato de ata do
departamento de origem, no qual conste, explicitamente, autorizacdo do Conselho Departamental para
a atividade no CESAD.

10.5.5 Declaracao de pagamentos de bolsas/CAPES (disponivel em http://www.cesadufs.com.br).
10.5.6 Curriculo Lattes (copia sem documentos comprobatérios).

10.5.7 Comprovante de residéncia (original e cépia).

10.5.8 Dados bancarios/conta corrente - pessoal (cOpia do cartdo ou extrato).

10.5.9 Ficha de Cadastramento dos Bolsistas da UAB (disponivel em http://www.cesadufs.com.br).
10.5.10 Registro Geral - RG (original e copia).

10.5.11 Cadastro de Pessoa Fisica/CPF (original e copia).
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10.5.12 Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral (original e copia).

10.5.13 Reservista, para o sexo masculino ou documento equivalente (original e copia).

10.6 O docente cadastrado ndo podera estar matriculado como aluno em nenhum curso de
graduacéao do ensino a distancia da UFS.

10.7 Caso tenha exercido fun¢des no Programa UAB, Sergipe, nao ter sido desligado por justa
causa, nem ter recebido duas ou mais adverténcias por quaisquer motivos.

X1 DA OUTORGA DA BOLSA DE COORDENADOR DE TUTORIA

11.1 Compete ao Coordenador Geral UAB/SE cadastrar e manter atualizados os dados dos
bolsistas no SGB/CAPES, além de enviar a CAPES as solicitagbes mensais de pagamento de
bolsas aos bolsistas que tiveram as atividades confirmadas.

11.2 Os bolsistas ndo terdo vinculos empregaticios, por se tratar, neste edital, de autorizacao e
concesséo de bolsas de estudo e pesquisa.

11.3 A CAPES concedera uma bolsa mensal a cada Coordenador de Tutoria, em valor
determinado na Portaria CAPES N° 139, de 13 de julho de 2017.

11.4 O Coordenador Geral UAB/SE solicitard a CAPES suspensdo do pagamento das bolsas,
sempre que houver fundamento para tal.

11.5 O pagamento das bolsas ao Coordenador de Tutoria estd condicionado a disponibilidade
orcamentaria da CAPES.

Xl DA ATUACAO DO COORDENADOR DE TUTORIA

12.1 A Coordenacdo de Tutoria sera regida pela legislacdo nacional pertinente, além dos
regulamentos da CAPES e do CESAD/UFS.

12.2 O candidato cadastrado no SGB deve estar apto ao desempenho das seguintes acdes:
12.2.1 Participar das atividades de capacitacéo e atualizacao.

12.2.2 Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento de processos seletivos de tutores, em
conjunto com as coordenagdes dos cursos.

12.2.3 Acompanhar as atividades académicas dos cursos.

12.2.4 Verificar in loco o bom andamento dos cursos.

12.2.5 Informar as coordenacdes dos cursos qual a relacdo mensal de tutores aptos e inaptos para
recebimento de bolsas.

12.2.6 Acompanhar o planejamento e desenvolvimento das atividades de selegdo e capacitagao
dos tutores.

12.2.7 Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores.

12.2.8 Encaminhar as coordenacdes dos cursos relatério semestral de desempenho da tutoria.
12.3 Os candidatos contratados cumprirdo horarios e atividades nos espacos do CESAD/UFS
e/ou nos polos de apoio presencial.

12.4 A presenca nos polos presenciais sera obrigatoria, somente, por ocasido das avaliacdes e
encontros presenciais das disciplinas e/ou atividades de extensdo e pesquisas.

12.5 Os candidatos cadastrados devem participar da capacitacdo, que sera realizada pelo
CESAD, em local e horario informados, posteriormente.

Xl DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR DE
TUTORIA

13.1 O prazo de vigéncia do Processo Seletivo Simplificado para Coordenador de Tutoria sera
de quatro anos, contados a partir da data da publicacdo do Resultado Final, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo.

XIV DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Fica, o candidato, ciente de todas as exigéncias deste Edital e de acordo com as
instrucoes.

14.2 O candidato é responsavel pelo correto preenchimento dos formularios no ato da inscri¢cao



e pela conferéncia de toda a documentacdo obrigatdria descrita neste Edital, eximindo-se o
CESAD/UFS de tal incumbéncia.

14.3 A falta elou inexatiddo das declaracfes, a entrega de documento ilegivel, assim como
guaisquer outras irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou a qualquer tempo,
eliminardo o candidato e anulardo todos os atos decorrentes da inscri¢cdo, classificacdo,
credenciamento e cadastro.

14.4 Durante a selecdo, é de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de
informacdes e atualizacdo de seu endereco eletrbnico, fato que isenta o CESAD/UFS e a
Coordenacédo Geral UAB, Sergipe, por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.

14.5 As inscricdes de que tratam este Edital sédo gratuitas, ndo havendo, portanto, o0 pagamento
de qualquer taxa ou emolumento.

14.6 O recebimento de titulos, documentos, formularios, n&do implica aceitacdo e/ou
homologacéo, isto €, comissfes examinadoras podem indeferi-los, uma vez fundamentado o ato.
14.7 Para efeito de tempo, o periodo letivo é compreendido como um periodo composto pela
guantidade de seis meses, assim como 0 ano letivo € equivalente ao periodo de doze meses.

14.8 A experiéncia em tutoria ndo sera considerada para efeito de comprovacéo da experiéncia
minima de um ano no magistério superior.

14.9 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos, desde
gue motivos supervenientes, legais ou relevantes, assim o determinem, ainda que ndo venha gerar
direito e obrigagbes em relacdo aos interessados, respeitadas as retificacbes disponiveis em
http://www.cesadufs.br .

14.10 Em caso de problemas com a inscricdo, o candidato pode contatar o CESAD via e-malil:
selecoes.cesad@gmail.com

14.11 Os casos omissos seréo resolvidos pelo CESAD/UFS.

14.12 Este Edital sera publicado no Diario Oficial da Uni&o.

Sao Cristoévao, 24/02/2021.

Prof. ntdnio Ponciano Bezerra

Coordenador UAB/UES
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Edital N° 01/2021/UFS/CESAD

ANEXO |
CRONOGRAMA
ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATAS
1. PUBLICACAO DO EDITAL 24/02/2021
2. INSCRICAO 15/03/2021 a 25/03/2021
3. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES 26/03/2021
4. RESULTADO PROVISORIO 31/03/2021
5. APRESENTACAO DE RECURSOS 01/04/2021 a 05/04/2021
6. RESULTADO FINAL APOS RECURSOS 06/04/2021
7. ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO 07/04/2021

ATENCAO CANDIDATO (A): O respectivo cronograma foi elaborado para servir como instrumento
de orientacdo a participacdo no certame. No entanto, ressaltamos que se trata de um cronograma,
provavel ou ndo, porque depende de variaveis inerentes ao processo de selecdo. Portanto, faz-se
IMPERATIVO o acompanhamento do Processo Seletivo no sitio do CESAD (http://www.cesadufs.br

).
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Edital N° 01/2021/UFS/CESAD
ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

Grupo de cursos pretendido: N° de Inscrigéo:

Nome civil completo:

Nome social:

Endereco: N°

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

CPF: Data de Nascimento:

RG: Orgéo Expedidor: Data de Expedicdo:
Telefone fixo: Telefone movel:

E-mail:

Enderec¢o do Curriculo Lattes:

Documentos apresentados no ato da inscrigéo:

1. Formulario de inscricdo, com indicagdo dos cursos com vaga pleiteada ()

2. Comprovante de vinculo de docente ativo ou inativo coma UFS ()

3. Curriculo Lattes, impresso, encadernado e com todas as paginas numeradas, incluidas as
paginas referentes a documentacao ()

Ciente dos requisitos para a inscricdo e convocacgao exigidos no EDITAL CESAD/UFS n° 01/2021,
concordo plenamente com 0s termos propostos.

Sao Cristévao, ......ccceeeuunn... de o, de 2021

Assinatura do (a) candidato (a)



Edital n® 01/2021/UFS/CESAD

ANEXO Il

QUADRO DE PONTUACAO PARA ANALISE DE CURRICULO LATTES

Item | =Formacéao Académica (Pontuacdo maxima: 30 pontos (ndo cumulativos)

" PONTUACAO PONTUACAO DO
TITULOS MAXIMA CANDIDATO
1 DOUTORADO
1.1 - na area de formacédo dos cursos com vaga pleiteada 30
pelo candidato.
1.2 - em é&rea de formacao correlata aos cursos com vaga o5
pleiteada pelo candidato.
2 MESTRADO
2.1 - na area de formacdo dos cursos com vaga pleiteada 20
pelo candidato.
2.2 - em éarea de formacdo correlata aos cursos com vaga 15
pleiteada pelo candidato.
3 Especializacdo
3.1 - na area de formacdo dos cursos com vaga pleiteada 10
pelo candidato.
3.2 — na area de formacdo dos cursos com vaga pleiteada 5
pelo candidato.
Total de pontos do candidato no item | 30

Item Il — Producdo Académica — Pontuacdo maxima: 15 pontos (Nos 5 anos civis anteriores,

a contar da data de publicacédo do Edital)

X PONTUACAO PONTUACAO DO
DISCRIMINAGAO MAXIMA CANDIDATO
EVENTOS/CURSOS

1.1 - Participacdo em evento cientifico com temética em 5
educacao a distancia (1 ponto por evento)
1.2 - Participagdo em cursos de aperfeicoamento na &area de
educacdo a distancia (1 ponto por curso de 20 horas) 5
1.3 — Conferéncias ou palestras em eventos com tematica
em educacdo a distancia (1 ponto por conferéncias ou 5
palestras)

Total de pontos do candidato no item |l 15
Item Il — Experiéncia profissional — Pontuacdo méxima: 55 pontos

X PONTUACAO PONTUACAO DO
DISCRIMINAGAO MAXIMA CANDIDATO

1 DOCENCIA
1.1 - Docéncia no ensino superior, modalidade a distancia (2 10
pontos por semestre letivo)
1.2 - Docéncia no ensino superior, modalidade presencial (1 5
ponto por semestre letivo)
1.3 - Docéncia na Educacao Basica (1 ponto por ano letivo) 5
2 TUTORIA
2.1 - Tutoria em cursos de graduacgdo ou de pos-graduacao 5
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(1 ponto por periodo letivo)

3 GESTAO ACADEMICA

3.1 - Coordenacédo de atividades em EaD (2 pontos por

: 10

semestre letivo)
3.2 - Cargos e fungbes administrativas em Instituicbes de 5
Ensino Superior (1 ponto por cada ano)
4 OUTROS
4.1 — Participagdo em bancas de concursos e/ou processos 5
seletivos simplificados (1 ponto por concurso/selecéo)
4.2 — Capacitacdo de professores e/ou tutores (1 ponto por 5
capacitacao)
4.3 - Coordenacdo e/ou organizacdo de projetos/acbes de 5
extenséo (1 ponto por projeto)

Total de pontos do candidato no item I 55
TOTAL DE PONTOS
ITENS PONTOS PONTUAQAO DO

CANDIDATO

Formacédo académica 30
Producdo académica 15
Experiéncia profissional 55
Total de pontos 100




Edital N° 01/2021/UFS/CESAD

' ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

N. DE INSCRICAO:

CURSO:

CONTESTACAO:

Assinatura do (a) candidato (a)

Recibo de entrega de recurso. Edital N. 01/2021/CESAD/UFS.

GRUPO DE CURSOS PRETENDIDO: N. DE INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:

DATA DO RECEBIMENTO:
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Edital N° 01/2021/UFS/CESAD

ANEXO V

DA COMISSAO DE SELECAO

1 ADMINISTRACAO PUBLICA E BIBLIOTECONOMIA

Presidente: Profa. Dra. Telma de Carvalho

2° examinador: Prof. Me. Eduardo Farias

3° examinador: Profa. Dra. Martha Suzana Cabral Nunes
Suplente: Profa. Dra. Valéria Aparecida Bari
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