Universidade Federal de Sergipe
Centro de Educacao Superior a Distancia

EDITALN°0082013, de 16 outubro de 2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR A DISTANCIA, DA UNIMVESIDADE
FEDERAL DE SERGIPE no uso de suas atribuicdes $egae@m parceria com 0 programa
Universidade Aberta do Brasil/lUAB/CAPES, instituigelo Ministério da Educacdo/MEC,
torna publica as normas parapoocesso de selecdo de cadastro reserva de tutores
presenciais para atuaremnos Cursos de Graduacdo a Distanciagde acordo com
RESOLU(;AO CD/FNDE N° 08, DE 30 DE ABRIL DE 2010.

| - DAS INSCRICOES

1.
a)
b)
c)
d)
e)

f)
¢)

h)

2.

Das condicfes para inscri¢ao:

ser portador de diploma de nivel superior compdetoqualquer curso de Licenciatura
Plena;

possuir nacionalidade brasileira, estar em dia esnobrigacdes eleitorais e, se do
sexo masculino, com o servigo militar;

dispor de, pelo menos, 20 horas semanais paraaeati do trabalho no polo Séo
Cristovdo, em qualquer um dos turnos — manhd, taw@oite — para o qual for
convocado;

residir, preferencialmente, no municipio sede dio Rtunicipal onde atuarg;

ter conhecimentos basicos de informatica (WinddMsrd, Excel, Internet);

nao ser aluno de Graduacgao do CESAD;

caso tenha sido tutor, ndo ter sido desligadoysiajcausa nem ter recebido duas ou
mais adverténcias por quaisquer motivos;

ter experiéncia minima de 1(um) ano no magisténi@mkino basico ou superior, ou
ter formagdo pos-graduada, ou estar vinculado gramta de pés-graduacéo.

Do periodo e local das inscricdes

2.10 periodo para as inscri¢des é de 21/10/2013 d.2013.
2.2 A inscricdo devera ser feita no Centro de Educ&fmerior a Distancia, localizado

na Cidade Universitaria “José Aloisio de Campo¥/, Marechal Rondon, s/n, Jardim
Rosa Elze, CEP 49100-000, Séao Cristovao — SE/aldti— Sala 009, nos horarios
de 8h as12h e de 14h as 17h. A documentacdo dseeentregue até o dia 04 de
novembro de 2013.

Il - DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA A INSCRICAO

2.1 — Toda documentacgdo devera ser entregue enedder

A. Copia do comprovante de inscrigao;

B. Curriculum Lattesatualizado (uma coOpia impressa e comprovada),

C. Copia do Diploma de Graduacado, emitido por estabetnto credenciado pelo
MEC, em curso reconhecido;



Historico escolar da graduacéo;

Declaracédo da instituicdo, informando Média Gemmhderada (MGP), caso esta
ndo conste no histérico escolar;

RG (copia);

. CPF (copia);

Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral,

Copia da Reservista, para o sexo masculino;

mo

—IEM

2.2 Cabera ao candidato total responsabilidade queteto preenchimento do Formulario
de inscricdo e conferéncia de toda documentacagidexino presente Edital,
excluindo-se o CESAD desta responsabilidade.

2.3 O candidato imprimira comprovante de inscrigée devera permanecer em seu poder
e dispensarqualquer comunicado posterior de confirmacao de inscricapor parte
desta Instituicéo;

2.4 O candidatalevera conhecer as condi¢des para inscric&oestar de acordo com as
exigéncias contidas nas instrucdes deste edital.

25 A falta de qualquer documento obrigatério atard automaticamente no
indeferimento da inscricao.

Il - DO PROCESSO DE SELEQAO E CLASSIFICAQAO DOS CANDIDATOS
1. O processo de selecdo sera conduzido pela Diregéd G CESAD/UFS.

2. A Selecéao constara de duas etapas, ambasalimas e classificatorias.

2.1. Primeira etapa: Andlise do Curriculum Lattas)siderando o disposto #mexo 01
(Valor: 0 a 100), de carater eliminatério e clasaibrio;

2.2. Segunda etapa: Prova pratica de informatica pa 10 primeiros classificados na
primeira etapa, de carater eliminatorio e classifido (Valor: 0 a 100);

3. A ordem de classificacdo dos candidatos aprevadoa a segunda etapa obedecera a
pontuacdo obtida por meio da analise do Curriculattes, de acordo com o quadro de
pontos doAnexo 01;

4. A prova pratica serd aplicada somente com ogribfeiros classificados na primeira
etapa que deverdo comparecer em data e local m smmunicados pelo CESAD,
através daite www.cesad.ufs.brA prova tera duracao de 45 minutos para realaca

a) o candidato devera comparecer ao local desigpado a realizacdo da prova, com
antecedéncia minima de (30) trinta minutos do mestabelecido para o inicio, munido
de documento de identidade e comprovante de i@sGric

b) A prova pratica, de carater eliminatério, coréstde 04 (quatro) questdes, com valor de
25 (vinte e cinco) pontos cada, totalizando 100tgmnAs questbes, conforme critérios
do CESAD, poderao ser subdivididas em dois ou itexs, ndo excedendo a pontuacao
maxima prevista para cada questéo. Sera considelassificado o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontosa&eawraliados conhecimentos em nivel
pratico, referentes a editoracdo de textos (di@aconfiguracdo, formatacdo e outros
recursos), elaboracdo de planilha eletrénica (ftagd® e calculos basicos com uso de
formulas e funcdes) e internet (envio de e-maiteenutros). A nota de cada candidato
dependera do desenvolvimento do trabalho por elmehdo. Além disso, serdo apenados
erros relativos ao uso do Word, Excel, internatresede digitagéao.




c) serd automaticamente eliminado do certame oida@iodque ndo se apresentar até a
hora designada para o inicio da prova;
d) ndo sera permitida a entrada, no local de @gliz da prova, do candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido;
e) em nenhuma hipétese havera segunda chamadaguajdor o motivo alegado.
Também néo seré aplicada prova fora do local ebagatabelecidos por edital;
f) durante a prova ndo serdo permitidas consukaqualquer espécie ou comunicacao
entre os candidatos, bem como o uso de qualquerdipaparelho eletrénico ou de
comunicacao (bip, telefone celular, relégios digitawalkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquinasutzdoras, fones de ouvido ou outros
equipamentos similares), bem como protetores dares)
g) sera excluido do processo seletivo o candidato q
l. for incorreto ou descortés para com qualqueraed@sninadores, executores, fiscais
ou autoridades presentes;
Il. for flagrado, durante a realizacdo da provatipaa comunicando-se com outro
candidato, bem como se utilizando de consultagpeéuitidas;
lll. se utilizar de quaisquer recursos ilicitos foaudulentos, em qualquer etapa da
realizacdo da prova,
h) ndo seré permitida a permanéncia de acompantiardandidato ou pessoas estranhas
ao processo seletivo nas dependéncias do localidagio da prova pratica,
1) no dia de realizacdo da prova, ndo serao fodascipor qualquer membro da equipe de
aplicacdo da prova e/ou pelas autoridades presentesnacdes referentes ao conteudo
da prova e/ou a critérios de avaliacao/classificaca

5. Ocorrendo igualdade de pontos na classificagiodesempate serd definido
considerando-se a maior pontuacdo obtida no itexpeiéncia Profissional” do Anexo
01. Persistindo o empate, serda adotado o critéeiandior Média Geral Ponderada
(MGP). Nao sendo este suficiente, sera adotaditésiorde maior idade.

IV - DO RESULTADO

1.0 resultado deste processo seletivo simplificadmis& o cronograma apresentado no
Anexo 02

2.0s candidatos selecionados dever@brigatoriamente, participar de capacitagéo
sobre o exercicio da tutoria, sob o risco de sesebstituidos pelos candidatos
subsequentes, caso ndo comparegam.

3.0 dia, local e horario da realizagdo do treinameseia comunicado atraves dibe
www.cesad.ufs.br

V- DOS RECURSOS

5.1. O resultado provisorio do processo simplifccadra divulgado no endereco eletrénico
http:/Mvww.cesad.ufs.hr ficando o processo a disposicdo dos candidatom pa
conhecimento do seu desempenho.

5.2. O candidato podera interpor recurso, quantmeéxito ou por vicio de forma, contra o
resultado provisorio do processo seletivo no pez62 (dois) dias Uteis apos a divulgacao
do resultado provisério. O recurso serda julgadpnaao maximo de 05 (cinco) dias Uteis e
nao exercera efeito suspensivo no processo selinmificado.




5.3. O recurso deve ser protocolado na Cidade lthifada “José Aloisio de Campos”,
Av. Marechal Rondon, s/n Jardim Rosa Elze, CEP @9D, S&o Cristovao —
SE/Didatica Il — Sala 09, nos horéarios de 8h asel@db 14h as 17h.

5.4. Nao sera reconhecido recurso via fax ou aoregetrdnico, tampouco recurso
extemporaneo.

5.5. Nao sera reconhecido o recurso inconsisteqie, ndo atenda as exigéncias e
especificacdes estabelecidas neste Edital ou ewayeis retificacbes que vierem a ser
publicados.

5.6. Sera aceito recurso, para estes fins, entggjoecandidato ou por terceiros, desde que
por procuracao especifica para este fim, reconhemit cartério.

5.7. Em hipotese alguma sera aceito pedido ded@wde recurso.

VI- DA OUTORGA DA BOLSA DE TUTOR

1. O candidato sera contratado como bolsista, semuleisi@mpregaticios, nos termos da
Lei n° 11.273, de 06 de fevereiro de 2006 e da Regsédo CD/FNDE n. 8, de 30 de
abril de 201Q que “autoriza a concessdo de bolsas de estude pesquisa a
participantes de programa de formacao inicial eticoada de professores para a
educacao basica”.

VII - DO REGIME DE TRABALHO

1. O horario de desenvolvimento das atividades ses®8ha as 12h ou das 14h as 18h ou
das 18h as 22h, perfazendo um totaR@eéhoras semanais, no polo Sao Cristévéo, e
no turno para o qual for convocado;

2. As atividades de trabalho serdo desenvolvidas dga-feira a sdbado e/ou aos
domingos, a depender das necessidades dos cursos;

VIl — DAS OBRIGACOES DO TUTOR PRESENCIAL

1. Conhecer, respeitar e divulgar o Calendario Académi

2. Conhecer o Planejamento Académico de todas apltiss dos cursos a distancia;

3. Conhecer e orientar os alunos sobre o uso do Anebiéimtual de Aprendizagem

(AVA);

Acompanhar as atividades e informacdes disporgniisz no Ambiente Virtual de

Aprendizagem (AVA);

Acompanhar e socializar informacdes divulgadasitecd® CESAD;

Conhecer e estimular a utilizacdo de multimidias;

Orientar os alunos em seus estudos;

Organizar grupos de estudo para as diversas drsspl

Participar do processo de avaliacdo da aprendizagem

10 Participar de reunifes didatico-pedagdgicas coooedenacédo de tutoria;

11.Estabelecer comunicagdo com os tutores a distancia;

12.Participar das capacitacdes promovidas pelo CES&@cordo com cronograma;

13.Participar das atividades académicas no Polo ddoABeesencial, respeitando as
normas estabelecidas;

14.Subsidiar o trabalho da coordenacéao do polo nan@@géo e supervisdo dos espacos
e equipamentos para o uso adequado;

15. Elaborar relatérios mensais do trabalho desenwvoleidncaminhar a coordenadoria de
tutoria presencial.

B
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IX. DA VIGENCIA

1.

O prazo de vigéncia desta selecdo sera de 01 (om)centado da data de sua
publicacdo, podendo ser prorrogado 01 (uma) vermpai periodo.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

A inexatidao das declaracdes e irregularidadesodandentos constatadas no decorrer
do processo, ou posteriormente, eliminara o catalidenulando-se todos os atos
decorrentes da sua inscrigao.

E de inteira responsabilidade do candidato o fommento de informacbes e a
atualizacao de seus enderecos residencial e eéstr@urante o processo de Selecéao,
nao se responsabilizando o CESAD/UFS por evenfu@giizos que o candidato
possa sofrer em decorréncia de informagoes inesrt insuficientes.

O candidato sO podera concorrer a uma vaga entias tas disponibilizadas pelo
CESAD/UFS.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuaisagfies, atualizacdes ou acréscimos,
antes que seja a sua funcdo consumada. Todadragdes e informacdes pertinentes
a este processo seletivo estao disponivestaaww.cesad.ufs.br

A aprovacado do candidato na selecdo ndo implidangaioriedade da sua admisséao,
cabendo a administracdo do CESAD/UFS o direito @levacar os candidatos de
acordo com as suas necessidades, na estrita albSarda ordem classificatoria.

6. A entrega da documentacdo obrigatoria para ingcris@mente sera aceita,

O 00 ~

presencialmente, pelo candidato ou por terceiresde que por procuracao especifica
para este fim, reconhecida em cartério.

. N&o seré aceita inscricéo via sedex.
. Esta selecéo seguira o cronograma presernggaro 02
. Os curriculos dos candidatos nao classificados raodser resgatados em até 30

(trinta) dias corridos, a contar da publicacéo ekultado final deste processo seletivo
simplificado.

10.Os casos omissos serao resolvidos pelo CESAD/UFS.
11.Este edital serd publicado Bério Oficial da Unida

Sao Cristévao, 16 de outubro de 2013.

Prof. Dr. Antbnio Ponciano Bezerra
Diretor Geral do CESAD/UAB/UES



ANEXO 01: QUADRO DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRI CULUM

LATTES
x PONTUACAO
ITEM PONTUACAO MAXIMA
Especializa¢cdo (minimo 360h 5
1. Formacao Mestrado 8 25
Académica
Doutorado 12
1 ponto por ano
Docéncia na Educacéo Basicaletivo (maximo 5
pontos)
1 ponto por
Docéncia no Ensino Superior| semestre letivo
(méaximo 5 pontos)
2. Experiencia Monitoria ou tutoria em Ensin 31 ponto por
Profissional Superior semestre (maximo 40
P 10 pontos)
1 ponto por
Coordenacédo em programas gdsemestre letivo
ensino superior a distancia | (maximo 10
pontos)
1 ponto por
Trabalhos técnicos ou estagigssemestre letivo
no ensino superior a distancia (maximo 10
pontos)
Publicacéo de artigos 2 pontoszor
AN publicacédo de
completos em periddicos e
o trabalho (maximo 6
cientificos
pontos)
1 pontos por
A conferéncia
Conferéncias .
o ministrada
s At_lVldg_des (maximo 3 pontos)
Cientificas dos 20
altimos 05 Organizacéao de eventos 1 pontos por eventp
anos cientificos (méaximo 3 pontos)
Comunicacbes em eventos L pontos por
S comunicacao
cientificos L
(méximo 3 pontos)
Cursos ministrados 1 PO Ntos por curso
(méximo 5 pontos)
~ " 3 pontos por curso
4. Forrr_lagao Cursos com te_mziltlcg em de 20h (méximo 17 15
continuada Educacao a Distancia

pontos)




Observacoes:

1. Critérios para analise de curriculum lattes:
1. No item 1, Formacdo Académica, sera considesiggantuacdo comprovada pelo
candidato, com validacdo de apenas um certifigaata cada curso (especializacao,
mestrado ou doutorado);
2. No item 2, Experiéncia Profissional dos ultimdsanos, sera considerada a
pontuacdo de apenas um dos vinculos do candidatmesmo semestre letivo, para

cada subitem.
2. Documentos aceitos para fins de comprovagéao:

Item 1, Formacdo Académica: Cursos concluidos 4absgbes ou diplomas; Item 2,
Experiéncia Profissional: Declaragdo ou contratdrdealho, especificando nivel de
ensino; Item 3, Atividades Cientificas dos ultinkoanos, artigos: resumos dos artigos
acompanhados de sumarios de periddicos, livross at@ieventos cientificos e/ou
enderecos eletrénicos dos locais de publicacdm He Atividades Cientificas dos

altimos 5 anos, comunicacdes:certificado ou decioa



ANEXO 02 - CRONOGRAMA

PROCESSOS

DATAS

Publicacédo do Edital

16/10/2013

Inscricao 21/10/2013 a 01/11/2013
Entrega de documentos 21/10/2013 a 04/11/20
Resultado da analise dos curriculos 19/11/2013
Prova Pratica de Informética 23/11/2013
Resultado da prova pratica de Informéatica 27/113201
Resultado parcial 03/12/2013
Recurso do resultado parcial da selecao 04 e @12/
Resultado final apds analise dos recursos 13/13/201




