UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
Centro de Educacao Superior a Distancia

EDITALN°25/2014, de 05 de novembro de 2014

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE
TUTORES A DISTANCIA

(Cadastro Reserva)

O DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS , da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, com o suporte do CENTRO DE EDUCACAO SURHERIA DISTANCIA
(CESAD), comunica que estardo abertas as inscrigéieso processo seletivo simplificado,
visando a composicdo de cadastro reserva de TUTORSAANCIA para o cursdéato sensu
de Especializagcdo Ensino de Sociologia no Ensino Mébaforme Anexo A.

Os cursos ofertados serdo na modalidade a dist@wosiaseguintes polos: Estancia, Séo
Domingos e Propria.

| DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente documento rege o Processo de Sele¢étor a distancia para fins de prestar
acompanhamento e orientacdo aos alunos dos cuzEEitados.

1.2 Os candidatos deverao ter disponibilidade paesalizacéo de atividades a distancia, via
plataformamoodle de acordo com o cronograma de cada curso.

1.3 Esté prevista a convocacao de tutores, confoeessidade e distribuicdo por Polo e
Curso, dispostas no Anexo A, a depender das demapdesentadas.

1.4 Os curriculos dos cursos sdo compostos ponrdekilos: 0 médulo basico e modulo
especifico, integrados por disciplinas com cargare que varia de 30 a 60 horas, conforme
0 curso (Anexo D).

Il DAS ATRIBUICOES

2.1 O Tutor a distancia tem como objetivo de tiabbah promocdo e manutencdo de
ambientes de ensino-aprendizagem virtuais, queifz@mo atendimento individualizado dos
alunos, que possibilitem a organizacdo desses @leno grupos promovendo o trabalho
cooperativo e colaborativo e que os estimulem arespas davidas relacionadas tanto ao seu
entendimento sobre conteudo da matéria, quantdfiégldbdes de outra ordem que estejam
dificultando o seu desenvolvimento no curso.

2.2 O tutor € unorientador pedagdgicoe tem a funcdo de acompanhar o processo de ensino
aprendizagem dos alunos. Cabe ao tutor orienthdague se refere ao desenvolvimento dos
conteudos e atividades do curso auxiliando-os guasblucdo de problemas.

2.3 Sao atribuicbes do Tutor a distancia:

a) Apoiar coordenadores de tutoria, de disciplinaBiras nas atividades desenvolvidas
no ambiente virtual de aprendizagem;



b) proporcionar feedback coletivo e individualizads atunos;

c) elaborar e enviar mensalmente relatérios qualdatie quantitativos (mensal) dos
alunos e envia-los a Coordenacao de Tutoria;

d) atender as convocagOes para participar de cap@uitBogmacao inicial, continuada e
das reunifes pedagdgicas;

e) atender as solicitagdes dos Coordenadores de duderiCurso e Geral;

f) difundir informacdes da Coordenacéo e dos coordaerad

g) garantir a observancia e o cumprimento das nornsdisucionais;

h) estabelecer relacbes afetivas e motivacionais a@most os usuarios do Ambiente
Virtual;

i) motivar e, sobretudo, contribuir para o desenvodvita da capacidade de organizacao
das atividades académicas e de autoaprendizagem.

j) atuar na avaliacdo das atividades desenvolvidasdisaglinas, de acordo com o
estabelecido pela Coordenacéao do Curso.

a) orientar e acompanhar a frequéncia dos alunosatafgima Moodle nas atividades
propostas pelos coordenadores de disciplina;

b) auxiliar os alunos na busca de solucéo de probtemas

c) corrigir as avaliacdes das atividades das dis@plinonforme cronograma,

d) dar retorno aos alunos e coordenadores sobre kecées realizadas;

e) participar das reunides previamente agendadas,ermi@s ou nao, com
coordenadores de disciplina, coordenacdo do cucsordenacdo do Polo e
coordenacao do CESAD/UFS;

f) desenvolver atividades de acordo com o planejanmegtonograma do curso em sua
jornada de 20 horas semanais de trabalho;

g) participar das atividades que serdo realizadasempcedmente e aplicar provas

presenciais;
h) orientar os alunos na busca das informacfes ne@ssg@ra a organizacdo dos
estudos.

2.4 Os tutores deverdo ter conhecimento das disagtios cursos, descritas no ANEXO D.

2.5 Os tutores serdao habilitados no uso da platafode ensino por uma capacitacao
especifica promovida pela coordenacéo de curso.

2.6 O tutor deve ter disponibilidade de horarias)tcb de sua carga horaria, para atender aos
alunos em qualquer dos turnos, conforme cronogdenzada curso, e em finais de semana,
totalizando 20 horas de trabalho semanais.

2.7 O tutor deve trabalhar em equipe, colaborarado atividades com os demais tutores,
alunos, coordenadores por meio do Ambiente VirdealAprendizagem (AVA-Moodle) do
Curso.

2.8 As atividades congéneres serdo descritas moolée Compromisso.
lIl DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
3.1 Conhecimentos e habilidades em Informaticdesriet.

3.2 Atender as exigéncias minimas da habilitacdcesséiria para ocupacdo do cargo
presentes no item 5.1 deste edital.

IV VALIDADE DA SELECAO

4.1 Este processo de selecdo tera validade de dtibde) meses, a partir da efetiva liberacéo
dos recursos financeiros, podendo este prazo serogado a critério da coordenacao do
curso.



V DAS INSCRICOES

5.10 candidato deve ser portador de diploma de Lieelocem Ciéncias Sociais e Mestre em
Sociologia e/ou Mestre em Ciéncias Sociais e/outfdemm Antropologia, emitido por
Instituicdo de Ensino Superior (IES) credenciada pHEC conforme Anexo B;

5.2. O periodo das inscricdes sera de 11 a 1320825 a 26 de novembro de 2014.
5.3 Do procedimento para a inscrigao:

a) A inscricdo sera realizada exclusivamente via magratravés do site do CESAD, no
endereco eletronidoattp://www.cesad.ufs.br/selecaotutares
b) No periodo aberto para inscricbes, os candidategrde entregar fotocopia da
documentacdo abaixo, pessoalmente ou por procupdddica, na sala do Nucleo de
PoOs-Graduacdo do CESAD, localizada no Centro dénéna da UFS/Sao Cristovao,
ao lado da Ouvidoria, nos horarios de 9 as 12hseldaas 17 horas, de segunda a
sexta-feira:
i. Curriculo, conforme modelo (Anexo B), devidamentenprovado (titulos,
diplomas, declaragdes, certificados e outros);
ii. copiado RG e do CPF,;
iii. comprovante de quitacao eleitoral.

d) o candidato receberd um comprovante de inscig&odevera permanecer em seu
poder e dispensara qualquer comunicacdo postezi@odfirmacdo de inscricdo por
parte desta Instituicéo;

e) o candidato deveronhecer as condicbes para inscrica® estar de acordo com as
exigéncias contidas nestas instru¢des, bem comdamsnentos anexos.

VI - DO PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1 O processo de selecdo serd conduzido pela €way@lo dos cursos com suporte do
CESAD.

6.2 A Selecdo constard dedlise do Curriculo de caréater eliminatorio (P&6)

6.3 Sra eliminado @andidato que nao obtiver 50% da pontuacdo maximasta no Anexo
B — Modelo de curriculo e quadro de pontuacao.

6.5 A ordem de classificacao final obedecera ayaméto obtida na analise de curriculo.

6.6 Ocorrendo igualdade de pontos na classificagddlesempate considerard a maior
pontuacdo obtida no item 2 dexo B Persistindo o empate, serd adotado o critério de
maior idade.

6.7 Sera excluido do processo seletivo o candigat comprovadamente usar de fraude,
atentar contra disciplina ou desacatar a quem queresteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar, fiscalizar ou auxiliarealizacdo das inscricdes e/ ou do processo
seletivo.

VII DO RESULTADO

7.1 O resultado da selecao sera divulgado nowdéln{www.cesad.ufs.br), a partir do dia 05
de dezembro de 201fyntamente com as informacgdes relativas ao dial lechorario das
entrevistas.



7.2 O candidato devera comparecer na data infornsattgpena de ser eliminado do processo
seletivo.

7.3 O resultado final, contendo a lista dos canid&laprovados, por ordem de classificacéo,
sera divulgado a partir do dia 10 de dezembro dd4 20 sitio-web_(www.cesad.ufs)br

7.4 O CESAD elou a Coordenacdo do curso convocaré@andidatos selecionados para
outorga de bolsa, de acordo com as necessidadedeadndo estritament adem de
classificacao.

7.5 O candidato selecionado devera comparecer i8ADEpara cadastramento, no prazo de
2 (dois) dias a contar da convocacao, sob o risco de ser suildstipelo candidato aprovado
por ordem de classificacéo.

VIIl - DA OUTORGA DA BOLSA DE TUTOR

8.1 O candidato aprovado neste processo seletivoponéera assumir a funcao se ja for
beneficiario de bolsa da mesma natureza ou foloaerrespectivo curso.

8.2 O candidato que ndo comparecer a primeira ttapao convocada pela coordenacao do
curso na primeira semana de trabalho serd condméesistente e sera eliminado da Selecéo,
devendo o Centro convocar o préximo candidato agatowna classificacdo subsequente.

8.3 A bolsa terd duracdo de até 6 (seis) mesegnpgodser renovada, dependendo da
necessidade e da avaliacdo de desempenho, cordonst& no termo de compromisso.

8.4 O candidato sera contratado como bolsistavéecnlo empregaticio.

8.5 As bolsas para tutores, a distancia, possuedatecale fomento e o seu valor € definido
pela CAPES/MEC, nos termos da Resolucdo CD/FNDB&\°de 30 de abril de 2010, e
Resolucdo CD/FNDE N° 26, de 5 de junho de 2009.

8.6 No momento da assinatura do termo de compromssandidato deve levar ao CESAD,
Campus Séao Cristovao, todos os documentos origamaéxados ao curriculo vitae para
conferéncia com as copias disponibilizadas no atmstricao.

IX REGIME DE TRABALHO

9.1 Os tutores a distancia cumprirdo as atividatabelecidas neste Edital e os critérios
estabelecidos no Termo de Compromisso para a &févda contratacao peli=SAD/UFS
— Coordenacéao do curso.

9.2 O horéario de desenvolvimento das atividadestdtmses a distancia serad definido no
cronograma do curso.

9.3 A carga horéaria semanal a ser disponibilizagla futor para as atividades é de 20 horas
semanais.

X - DO PROGRAMA DE CAPACITACAO DE TUTORES

10.1 O candidato convocado devera obrigatoriameaiticipar do curso de capacitacdo, em
datas e locais a serem comunicados pela coordendgé®rograma, através do site
www.cesad.ufs.br




Xl — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inexatidao das declaracdes e irregularidddefocumentos constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminara o candidatolando-se todos os atos decorrentes da
sua inscrigao.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidatofasmacdes fornecidas e a atualizacdo de
seu endereco residencial e eletronico, duranteaepso de Selecdo, nédo se responsabilizando
0o CESAD/UFS e a Coordenacdo do Curso por evenju&gliizos que possa sofrer o
candidato, em decorréncia de informagdes incormtassuficientes.

11.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventltesacdes, atualizacbes ou acréscimos,
antes que a sua funcdo seja consumada, sendo cawc@si as mudancas no site
www.cesad.ufs.br

11.4 A aprovacdo do candidato na selecdo néo iamgliobrigatoriedade na sua admissao,
cabendo a Coordenacado dos cursos e do CESAD/Uk8it die convocar os candidatos de
acordo com as suas necessidades, na estrita abbSarda ordem classificatoéria.

11.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Cag@emo curso e pelo CESAD/UFS.

Séo Cristovao (SE), 05 de novembro de 2014.

of. Dr. Antonio Ponciano Bezerra

Diretor Geral do CESAD/UAB/UES



ANEXO A — CADASTRO RESERVA PARA TUTOR A DISTANCIA
POS-GRADUACAO LATO SENSU ENSINO DE SOCIOLOGIA NO ENSINO MEDIO

Expectativa de demanda inicial por Polo

Pélos Vagas
Estancia 01
S&o Domingos 01
Propria 01




ANEXO B — MODELO DE CURRICULO E QUADRO DE PONTUACAO PARA

ANALISE DE CURRICULUM VITAEADOS CANDIDATOS ATUTORI AA
DISTANCIA
PONTUAC
ITEM PONDAC| ™ Ao
MAXIMA
1.1 Doutorado em Administracdo ou créditos 20
concluidos na area
1.2 Doutorado em outros cursos ou créditos 25
1.Titulos concluidos
Académicos * 1.3 Mestrado em Administracéo ou créditos 20 30
concluidos na area
1.4 Mestrado em outros cursos ou creditos 10
concluidos
5 pontos po
2.1 Ensino de pos-graduacao maédulo de
15h
5 pontos po
2.2 Ensino de graduacdo em Administracéo semestre
letivo
2,5 pontos
2. Experiéncia , . por
Didatica 2.3 Ensino superior em outros cursos semestre 40
letivo
5 pontos
; por
2.4 Professor ou tutor de Graduacao ou Pés- | semestre atg
Graduacao a Distancia 0 maximo
de 20
pOﬂtOS
3.1 Artigo Cientifico publicado em periédico 2,5 pontos
especializadanternacional por artigo
3.2 Artigo Cientifico publicado em periédico 2,0 pontos
especializadmacional por artigo
3.3 Livro (ou capitulo de livro) técnico-cientificp L5 vont
3. Atividades publicado em Editora com Conselho Editorial epo'r upr?ig;dse
Cientificas dos indexacao 25
dltimos 5 anos : : 1,0 ponto
3.4 Trabalho completo publicado em anais de | por trabalhg
congressccientifico (maximo de
5 pontos)
3.5 Orientacdo de monografia ou TCC de 2,0 p‘?gtods
graduacao ou pés-graduadéto senswrientada E’n‘z;;irr‘r']oad:
e aprovada 10 pontos)
X 1,0 ponto
4. qumagao 4.1 Cursos em Educacéao a Distancia porcursode 5
Continuada 15h

* Sera considerada a maior titulacdo para efeitpatguacao.




ANEXO C - MATRIZ CURRICULAR DO CURSO

CURSO: ENSINO DE SOCIOLOGIA NO ENSINO MEDIO

Médulos Disciplinas Carga Horaria

Médulo 1 Introducé@o ao ambiente virtual 40
Memoria e formagédo docente. 10
Memoria e Pratica Docente. 10
Ensino de Sociologia: historia, metodologia e eadbs 40

Médulo 2 Historia da Sociologia 32
Cultura e identidade 44
Estrutura e mudancas sociais 32
Participagéo politica e cidadania 40
Espaco escolar 32

Médulo 3 Ensino de Sociologia: conteudos e metodologias 40
Orientacao teérico-me}odolégica para desenvolVECG 40
(Trabalho de Concluséo do Curso)

TOTAL 360




ANEXO D - CRONOGRAMA DOS EVENTOS

PERIODO ATIVIDADE
11a13,18a20,25a
26/11/2014 Periodo para Inscrigdo no Processo Seletivo
01/12/2014 Divulgacao do resultado
02 a 03/12/2014 Periodo para Recurso
08/12/2014 Resultado Final dos candidatos aprovados




